COMMUNIQUE DE PRESSE

LA BANCOBU CLOTURE SON 65i*™ EXERCICE SOCIAL, CONSTITUE DES
RESERVES POUR INVESTISSEMENT DE BIF 9.9 MILLIARDS A LA PREMIERE
ANNEE DE MISE EN CEUVRE DE SON PLAN STRATEGIQUE 2024-2028.

Bancobu

Bank

L 'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires de la Bancobu s'est tenue aujourd’hui le 25 Mars 2025 &
I'hétel KIRIRI GARDEN, sous la présidence de Mme Léa NGABIRE, Président du Conseil d'Administration et
Mme Trinitas GIRUKWISHAKA, Administrateur Directeur Général, en présence des Actionnaires et des
Membres du Conseil d’Administration.

Cette réunion a permis de présenter aux actionnaires les résultats financiers de I'exercice 2024, les projets
en cours et les perspectives de croissance pour l'année 2025.

Principaux points abordés :

1.Approbation des comptes de |'exercice 2024

La Banque confirme sa position de leader et réalise des performances appréciables au cours de 'exercice
2024.Les actionnaires ont validé les états financiers de l'exercice 2024, qui ont affiché un résultat global
total de BIF 50,1 milliards, en hausse de 24% par rapport & celui de I'exercice précédent. Le total du bilan
augmente de 9% du 31/12/2023 au 31/12/2024 passant de BIF 1.654,8 milliards & BIF 1.801,3 milliards (+146,5
milliards). Le rendement des fonds propres (ROE) est de 19,2% & la cléture de I'exercice 2024.

2. Projets stratégiques et perspectives

Dans le cadre du déploiement de la vision Bancobu Group figurant dans son Plan Stratégique 2024-2028,
I'on note au cours de l'exercice 2024, la création de deux filiales :

@ Bancobu Capital pour la gestion des activités de marché des capitaux ;
# Bancobu Immo pour la gestion spécialisée des immeubles, & commencer par son nouvel immeuble IKIREZI.

Les axes stratégiques pour I'année 2025 incluent la digitalisation des services bancaires, I'expansion sur de
nouveaux marchés, l'amélioration de |'expérience client, la poursuite de la collecte des dépdts et
mobilisation des ressources, I'élargissement de la base clientéle, le développement des activités du marché
des capitaux.

3. Responsabilité sociétale de la Banque : Une Banque Citoyenne

Dans ce cadre, la Banque appuie les initiatives des communautés environnantes dans le cadre de sa
politique de Responsabilité Sociale. Elle intervient selon les axes majeurs ci-aprés : actions sociales,
humanitaires, caritatives, environnementales et parrainage d'événements culturels et sportifs.

La Banque appuie également les initiatives sportives et humanitaires du personnel & travers le Club BOS
(Bancobu Omnisport) et celles prises par le personnel féminin notamment lors de la Journée Internationale
des droits de la Femme.

La Banque a contribué au trésor sous divers impots (TVA, PF, TAF, IM, IRE) & hauteur de 31,7 Milliards.

La Banque a mis en place un systéme de personnel temporaire dont le déploiement est fait selon les besoins
des différents services. Ce systéme s'avére étre certainement une approche pour la Banque de contribuer &
la réduction du niveau de chémage des jeunes diplémeés en leur donnant l'occasion d'acquérir de
I'expérience en matiére bancaire. Le personnel temporaire est d'un effectif de 232 au 31/12/2024.

L'Assemblée Générale a eété un moment clé pour échanger sur la performance de la Bancobu, les enjeux &
venir et I'engagement continu envers ses actionnaires et la société. Bancobu demeure confiante dans sa
capacité & répondre aux attentes de ses clients tout en poursuivant sa trajectoire de croissance
responsable.
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